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Conseil des Régions le 16 mai 2023 

16 présents : Anne Mory Thill (GRAND EST) Pierre Allain (BOURGOGNE FRANCHE COMTE)) Nicole Rey (AURALP) Liliane Deloche (AURALP) Maria Ferrando  

(GRENOBLE) Rolande Lourie (PACA) Marie Hélène Porcar (LANGUEDOC ROUSSILLON) Marie Cazenave (MIDI PYRENEES) Viviane Marquey  

(NOUVELLE AQUITAINE) Dominique Dessagnes (CENTRE) Nicole Ferrant (PAYS DE LA LOIRE) Catherine Gaston CARRERE (PAYS DE LA LOIRE)  

Jacqueline Archaimbault ( Ile DE France)  Marie Thérèse Bausson ( BRETAGNE) Jean Jacques Pelle (BRETAGNE) Michèle Perrot (NORMANDIE)  

Régions excusées : NORD PAS DE CALAIS et CHARPIC.  

O.D.J. Débats Régulations/ Décisions 
Positionnement 

du G.R.E.F. 
L’actualité des semaines dernières a touché nos sensibilités puisque ce sont des 
problématiques qui nous concernent directement : projet de loi sur l’accueil des 
migrants/ controverse sur la ligue des Droits de l’Homme/ déplacement d’un 
CADA. Le manque de réactivité du GREF est regrettable.  

Las régions souhaitent que le GREF affirme et 
publie ses valeurs par des textes de 
positionnement. Ceux-ci devraient être publiés 
sur le site et communiqués à tous les adhérents 
via un flash info. 

Qu’en est-il de 
notre 

communication 
nationale ? 

Constats : « le pôle com a disparu. Il n’y a plus de référents communication en 
région. On ne sait plus à qui s’adresser. Il y a des erreurs dans les pages régionales 
du site public. On ne peut pas y accéder pour faire les rectifications.  On ressent 
un manque de cohésion. Malgré les outils performants mis en place par Laura un 
sentiment d’insatisfaction demeure.  
La temporalité d’une salariée n’est pas la même que celle des régions. Cela 
provoque des incompréhensions.  
Un exemple il faut faire de trop nombreux clics pour arriver sur la page des 
journées Maghreb.  
Il y a beaucoup de petits groupes de travail mais cela donne un sentiment de 
morcellement des travaux de réflexion ».  

Il faut le savoir : le site est géré dans son 
ensemble par Christine Trabado : 
trabadochristine@gmail.com 
 
Marie Pierre SION gère le site public et les flash 
infos : mipier59@gmail.com 
 
Philippe D’Haussy travaille sur le nouvel espace 
documentaire du site interne. On peut lui de 
demander d’y placer des documents. 
phdhaussy@gmail.com.  
 
Pour accéder au nouvel espace documentaire de 
la page adhérents il faut utiliser le mot de passe :  
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docadmingref_2023. On y trouve désormais les 
documents relatifs à l’administration générale, 
aux projets, aux régions…. 
 
 

Le 
« Greffonnage » 

Jean Jacques a accepté d’en être cette année encore le concepteur et réalisateur.  
Il recherche des volontaires pour faire équipe avec lui. 
Il est question d’une édition uniquement en numérique. C’est dommage.   
Jean Jacques sollicite chacun.e pour un envoi de textes … 

Pour contacter et faire équipe avec Jean Jacques :  
jean-jacques.pelle@wanadoo.fr . 
Une idée pour remplacer le journal papier : tirer 
au moins trois grandes affiches.  
Le n°1 pourrait trouver son contenu dans les 
journées d’intégration des nouveaux.  

La répartition des 
tâches aux J.N. 

Le GPJN et la Région Nouvelle Aquitaine ont déjà bien travaillé et vont gérer 
beaucoup de choses lors des JN. Il reste 3 interrogations :  
Quelle région pour gérer la « bordélie » ?  
Quelle région pour assurer la prise de notes de l’A.G. ? 
Quelles sont les deux régions qui vont assurer l’apéritif ?  

Martine Cazenave propose que Midi PY assure 
l’évaluation. Martine pense nécessaire de 
renouveler la forme de cette évaluation.   

La soirée 
récréative aux 

J.N. 

Elle se déroulera en 2 parties : la première animée par des volontaires GREF. La 
deuxième animée par le centre d’accueil.  
Jacqueline Archaimbault a déjà bien réfléchi à la première partie (Voir doc en 
pièce jointe) Tout en cohérence avec le thème de réflexion « comprendre 
l’Autre » mais avec plus de légèreté : un jeu de rôle, un poème, un chant…. 
Soyons créatifs !  

Si vous avez des idées, contacter Jacqueline :  
j.archaimbault@gmail.com 
 
 

Les tables rondes 
du jeudi matin.  

Trois tables rondes sont prévues :  
Autour du FLI/FLE. Intervenants pressentis : Michèle Perrot – Nicole Ferrrant. 
Autour de l’accompagnement des jeunes. Intervenants pressentis : Jacqueline 
Archaimbault - Marie Brigitte Duigou - Michèle Letanneux  
Autour de l’ECSI . Intervenants pressentis : Josette Gadeau- le RADSI- Marie 
Hélène Porcar – Chantal Nony- Florence Hanff.  
Il faudrait un modérateur.  

MTB recherche un modérateur/une modératrice.  

Les consultations 
régionales sur les 
propositions du 

cabinet JOURNEY.  

Rappel du contexte : Laura qui travaille dans un espace de co-working a su que le 
cabinet de consultance d’une de ses voisines de travail proposait un 
concours pour obtenir gratuitement un accompagnement à la restructuration 
associative. Le GREF a été lauréat via Laura.  
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Une phase diagnostic a été engagée (sondage)  
Une phase d’analyse et d’appropriation a été finalisée à Chaponost. 
Le cabinet propose aujourd’hui 3 scénarios possibles pour un nouveau modèle 
associatif.  
Les régions ont été invitées à prendre connaissance du diaporama et des textes 
Il n’était pas pertinent que chaque adhérent soit invité à répondre à un sondage 
sans qu’il y ait eu un minimum d’information, de concertation et de débat.  
La plupart des régions ont pu réaliser cette concertation. Un bémol, quelques-
unes ont eu leur régionale juste avant la proposition de consultation et pour 
d’autres ce n’est pas encore fait.  
 Quelques échanges : c’est la cacophonie, on ne s’y retrouve pas dans les dates » 
« Ce regard extérieur est intéressant mais la question est trop importante pour y 
répondre aujourd’hui, nous ne connaissons pas l’incidence réelle que chaque 
scénario aura sur notre façon de travailler » « Notre identité appartient à chacun 
des 3 scénarios » La stratégie financière est trop à la périphérie des 
propositions ». Nous devrions travailler sur les causes et les manques » « Est-il 
nécessaire de s‘identifier à l’un ou l’autre scénario ? » 
Le retour d’une délégation :  
« La délégation est attachée à la diversité du fonctionnement actuel qui n’oppose 
pas démarches individuelles et adhésion à de grands programmes. » » la question 
des salariés qui seraient plus professionnels que des bénévoles , ce n’est pas l’avis 
de la région. »  
 

 
Les DR présent.e.s  sont attachées à la diversité 
du fonctionnement et revendique le  caractère 
hybride de notre modèle associatif.  
 
Les DR souhaitent prendre connaissance du 
sondage avant son envoi par flash info.  
 
Les DR pensent qu’un vote est prématuré et ne 
serait pas pertinent lors des JN  
 
 

• Nicole Demay(Grenoble) propose une 
quatrième piste. Son document sera 
envoyé aux régions.  

Calendrier  Un C.D.R. aura lieu pendant les J.N. La date pose question. 
- Le lundi tout le monde ne sera pas arrivé. Les co-voiturages imposent des 
contraintes d’horaires.  
- Le mercredi beaucoup de réunions prévues.  
- Entre 8h et 9h le mercredi ou le jeudi c’est peut-être un peu court.  
Un sondage framadate va être envoyé.  

Le prochain CDR aura lieu le vendredi 16 juin 
de 8h30 à 10h. 

(10 réponses positives au framadate ) 

                                                                                                                                                                La secrétaire de séance : M.T. Bausson  


